
WZ.0213.31.2022     Załącznik nr 1 do protokołu posiedzenia Rady Wydziału Zarządzania  

Uniwersytetu w Białymstoku z dnia 15.11.2023r. 

 

Uchwała Nr 58/2023 

Rady Wydziału Zarządzania Uniwersytetu w Białymstoku 

z dnia 15 listopada 2023 r. 

 

w sprawie upoważnienia osób posiadających tytuł zawodowy magistra do prowadzenia wykładów  
w ramach studiów podyplomowych  Zarządzanie Zasobami Ludzkimi w roku akademickim 2023/2024  
 

Na podstawie § 7 ust. 2 Regulaminu Studiów Podyplomowych Uniwersytetu w Białymstoku (Załącznik do 

Uchwały nr 2755 Senatu Uniwersytetu w Białymstoku z dnia 30 września 2020 roku), Rada Wydziału 

Zarządzania  upoważnia następujące osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje do prowadzenia wykładów 

na studiach podyplomowych w roku akademickim 2023/2024: 

Lp. Przedmiot Imię i nazwisko prowadzącego  

1. Elementy psychologii i socjologii pracy mgr Joanna Nitkiewicz - Powichrowska 

2. Negocjacje zbiorowe  mgr Paweł Szczerba 

3, 

Ochrona danych osobowych w 

procesie kadrowym mgr Małgorzata Wasilewska-Szypluk  

4. 

Prawo pracy, rynku pracy i zbiorowe 

stosunki pracy mgr Aleksander Sosna  

5. Ubezpieczenia społeczne mgr Paweł Szczerba 

6. 

Zarządzanie karierą i rozwojem 

pracowników mgr Jolanta Wojciula-Kalinowska  

7. Zasady i metody doboru kadr mgr Katarzyna Bereśniewicz 

8. 

Wartościowanie pracy i zarządzanie 

wynagrodzeniami  mgr Anna Świsłocka 

9. Podstawy ZZL mgr Anna Świsłocka 

10. System ocen pracowniczych mgr Magdalena Płonowska 

 
 

Przewodniczący  
        Rady Wydziału Zarządzania 

   Uniwersytetu w Białymstoku 
 

          dr hab. Bogusław Plawgo, prof. UwB 
 



 
 


