Specjalizacja: Psychologia w Zarzadzaniu

Absolwent specjalizacji Psychologia w Zarzgdzaniu posiada wiedze z zakresu podstaw
psychologii i psychologii spotecznej umozliwiajgcg skuteczne kierowanie ludzmi
zarowno, jednostkami, jak i zespofami. Jest przygotowany do mierzenia sie w
wyzwaniami organizacyjnymi wymagajgcymi rozwinietych umiejetnosci
interpersonalnych w zakresie skutecznej motywacji, rozwigzywania konfliktow,
przywodztwa. Absolwent po ukonczeniu studidow magisterskich na specjalizacji
Psychologia w Zarzgdzaniu bedzie w szczegdlnosci:

e rozumiat i umiat wykorzysta¢ w zarzgdzaniu role lidera,

e posiadat wiedze na temat psychologicznych aspektéw stosunkow pracy i
zachowan cziowieka na rynku pracy,

o potrafit rozwigzywac sytuacje konfliktowe i kryzysowe w organizacji, umiejgc
przyjac¢ postawe asertywna,

e rozumiat psychologiczne aspekty zachowan konsumenta i potrafit zastosowac
je w oddziatywaniu na rynek, w tym w dziataniach z zakresu marketingu i
sprzedazy,

o potrafit rozpozna¢ konkretne typy osobowosci rozumiejgc z czego wynikajg
konkretne zachowania pracownikdw oraz jak najlepiej ich motywowaé do
wiekszej wydajnosci i rozwoju,

o potrafit sobie radzi¢ ze stresem w pracy swoim oraz podwtadnych,

e rozumiat czym jest matryca umystu sprzedawcy oraz proces zachowania
konsumenta, a takze bedzie potrafit wykorzystac te informacje w praktyce.



